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INFORMACION BASICA
NOM'BRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CONTRATO No.
JOSE LEONARDO MARTINEZ ORTIZ 420-2023

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA LA
FACILITACION DE PROCESOS RESTAURATIVOS Y LA ATENCION POR TRABAJO SOCIAL DE LAS VICTIMAS,
OFENSORES/AS Y REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PARA LAATENCION Y PREVENCION DE LAAGRESION SEXUAL PASOS Y LAS DEMAS ESTRATEGIAS DE LADIRECCION.

Fecha Inicio: 13/02/2023 Plazo Meses |Dias | Prérroga |Meses |Dias Meses | Dias
Fecha terminacion: 27/01/2024 | Meiar 1 | 15 : _ | PlazoTotal |1 g
Informe No: 6 Desde: 1/07/2023 Hasta: 31/07/2023 I:fz‘r’:fe | 31/07/2023

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones pactadas en el Contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ANEXOS

(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

1. Realizar atenciones desde el
area de trabajo social a las
personas que le sean asignadas
aplicando los enfoques 'y
directrices establecidas por la
Direccién para el Programa para
la Atencion y Prevencion de la
Agresion sexual — PASOS.

Actividad 1. Para el presente mes
se realizaron un total de 73
atenciones las cuales estan
divididas por las siguientes lineas
y cui:

Principio de oportunidad

110016500102201907052
110016101599202280381
110016101599201980444
110016101599202180312
110016000050202115148
110016101599202080069
110016101599201983082
110016000050202265665
110016101599201881580
110016010000202054297
110016000050202215180

Carpeta 1 (carpeta
obligaciéon1) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Carpeta obligacion 1

1. Link vy
Atenciones julio.

pantallazo
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110016000050202272118
110016000714202200855
110016099069202102864
110016101599202281132
110016099197202250199
110016101599201980301

Sancionados
e 110016099069202155705

Garantia de derechos

e 110016101599202280457
e 110016101599202280219

2. Aportar al disefio e
implementacién del componente
de trabajo con familias “Circulos
del Cuidado y del Afecto” en el
marco de la Estrategia de
reintegro familiar y atencién en el
egreso, siguiendo las directrices
que para tal fin le sean impartidas.

Actividad 1. Se participa en la
reunion de equipo de trabajo social
donde se realiza la revision del
mddulo 2 de la estrategia de familia
circulos de cuidado y afecto

Actividad 2. Se realiza taller 2
sesidon 2 hablemos de sexualidad,
espacio donde se aborda los
conceptos basicos de la sexualidad,
donde se hizo énfasis en el afecto y
erotismo.

Actividad 3. Se participa en la
reunion de equipo de trabajo social
donde se realiza la revision del
modulo 2 de la estrategia de familia
circulos de cuidado y afecto

Actividad 4. Se realiza taller 1
construccion social de género,
espacio donde se exploran las
creencias y los imaginarios que
presentan los asistentes con
relacién a la sexualidad.

Carpeta 2 (carpeta
obligacion 2) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Carpeta obligacion 2

1. Reunioén TS

05072023.pdf

2. Acta Taller con familias
M1 C2.

3. Reunion TS 17072023.

4. Acta Taller con familias
M1 C3.

5. Acta empalme de casos.
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Actividad 5. Se sostiene reunién
con la profesional Paola Soler a la
cual se le entrega los casos que
asumira desde el area de trabajo
social.

3. Generar los insumos requeridos
para la elaboracibn de los
informes que se remiten a las
autoridades administrativas y/o
judiciales y que den cuenta de las
acciones realizadas con las
personas que le sean asignadas
cumpliendo los parametros vy
plazos establecidos para el
Programa para la Atencion vy
Prevencion de la Agresién sexual
— PASOS y los demas programas
de la direccion.

Carpeta 3 (carpeta
Actividad 1. Durante el presente | obligaciéon 3) en Sharepoint
mes. Se entregaron los informes de | Grupo DRPA Procesos.

los siguientes cui:
Carpeta obligacion 3

Principio de oportunidad:

e 110016000022202250026
110016101599202180312 | 1. Entrega de informes
110016010000202054297 | autoridades  competentes
110016000050202272118 | julio.
110016500102201907052
110016101599201980444
110016101599202280381

e 110016101599202180261
Sancionados:

e 110016101599202280076
110016099069202259254
110016010000202054297
110016099069202001108
110016101599202280493
110016000714202100397

Garantia de derechos
e 110016000050202103141
e 110016101599202180210

4. Registrar y actualizar la
informaciéon que sea requerida,
haciendo uso del aplicativo SIRPA
y demas herramientas definidas
por la Direccion de
Responsabilidad Penal

Carpeta 4 (carpeta
Actividad 1 Se cargaron al SIRPA | obligacién 4) en Sharepoint
las atenciones de los siguientes cui: | Grupo DRPA Procesos

Principio de oportunidad

Carpeta obligacion 4
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Adolescente, siguiendo los
lineamientos que para tal fin le
sean impartidos.

110016500102201907052
110016101599202280381 1. Atenciones SIRPA julio.
110016101599201980444
110016101599202180312
110016000050202115148
110016101599202080069
110016101599201983082
110016000050202265665
110016101599201881580
110016010000202054297
110016000050202215180
110016000050202272118
110016000714202200855
110016099069202102864
110016101599202281132
110016099197202250199
110016101599201980301

Sancionados

110016101599202180170
110016099069202259254
110016000714202100397
660016000050202273373
110016101599202080059
110016099069202001108

5. Participar en las reuniones y/o Carpeta 5 (carpeta
jornadas que promueven la | Actividad 1. Se participa en la | obligacién 5) en Sharepoint
gestién de conocimiento, | reunién de equipo donde se | Grupo DRPA Procesos
unificacion  de  criterios  y | buscaba resaltar la importancia del
apropiacion de enfoques, con el | acompafiamiento en los procesos | Carpeta obligacion 5
fin de fortalecer el desarrollo de | del equipo pedagdgico y artistico.
los programas y atenciones que
se brindan a las personas | Actividad 2. se particip6 en el dia | 1. Acta reunion de equipo
vinculadas a las estrategias de la | pasos donde se abordaron los | PASOS 04072023.
Direccién. casos que se tiene asignados con
los profesionales del equipo de | 2. Acta de Reuniéon dia
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victimas y equipo pedagdgico y
artistico

Actividad 3. Se participa en la
reunion de equipo donde se
socializo la estrategia de dramaclub
y de igual manera se socializaron
lineamientos y aspectos para
presentar informes a las
autoridades competentes.

Actividad 4. Se participa en la
reunion de equipo de victimas
donde se socializa los avances en
la construccion del moédulo de
familias para victimas.

Actividad 5. Se participa en la
reunion de equipo de victimas
donde se socializa los avances en
la construccion del modulo de
familias para victimas. en el espacio
se realizan ajustes al mddulo
presentado.

pasos.

3. Acta reunion de equipo
PASOS 17.07.2023

4. Reunidon Equipo V.

Construccion M F.

5. 12.07.2023. Acta reunién
de Equipo Victimas.

6. Las demas que le sean
asignadas y se requieran de
acuerdo con la naturaleza del
objeto del contrato.

Actividad 1. se participé en el
proceso de capacitacion sobre
justicia restaurativa que se viene
adelantando con la organizacion
Human Parther donde los temas de
la jornada fueron:

* Presentacion de los objetivos del
modulo y los temas a tratar en cada
sesion.

* Inicio de la Sesién 1:
Capacidades, habilidades y estilos
educativos parentales.

Carpeta 6 (carpeta
obligacién 6) en Sharepoint
Grupo DRPA Procesos

Carpeta obligacion 6

1. Capacitacion PR Pasos
04072023.pdf

2. Capacitacion PR
Pasos_06072023.
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Actividad 2. se participé en el
proceso de capacitacion sobre
justicia restaurativa que se viene
adelantando con la organizacién
Human Parther

Ventana de la disciplina social y los
estilos de parentalidad

» Estilo autoritario-represivo

* Estilo permisivo-negligente

Adjunto planillas de certificacion del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales

OBSERVACIONES GENERALES

Fecha Suspension: Fecha Reanudacion: Fecha Cesion:

Nombre Cedente: C.C.oNIT:

Cordialmente,

José Leonardo Martinez Ortiz
Contratista
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